Programa Saludable en la Escuela Lincoln

Comité de la Escuela Saludable

Historial

El Comité Saludable de la Escuela Lincoln es un subcomité del Proyecto Saludable de la Comunidad
de Mount Vernon (MVHCP), creado para mejorar la nutricion de los nifios en las escuelas, aumentar
la actividad fisica para los nifios y formar un comité para mejorar la salud en las escuelas. Los
comités en la primera fase de aplicacién del plan de accién del proyecto tendra que escoger un
representante para servir en el comité de Mount Vernon. Este representante servira como un enlace
entre el comité del la Comunidad de Mount Vernon y el Comité Saludable de la Escuela Lincoln.

Papel

El papel del Comité Saludable en la Escuela Lincoln es representar varios grupos de interés de la
comunidad durante el proceso de la planificacion que lleva a la adopcién del plan de accion por
mejorar nutricion y aumentar actividad fisica para los nifios en la Escuela Lincoln. ElI Comité
Saludable de la Escuela Lincoln es responsable para todos los aspectos del proceso de la
planificacion del empiezo hasta el termino. Se asegurara que se completen varios componentes del
proyecto de una manera oportuna (egj., vision y declaracién de la meta, recurso y inventario de
facilidad, estrategias de aplicacién, consolidando oportunidades, participacion publica, proyecto y
documentos finales, etc.). los miembros del Comité Saludable en la Escuela Lincoln y su afiliacién
seran identificadas por nombre en descargos de la prensa y a los eventos publicos durante el
proyecto.

Fase uno del proyecto es la fase de la planificacién, consistiendo en ordenacién de valoracion y
creando un plan de accién. Fase dos es la fase de aplicacion, donde el plan de accion se lleva a
cabo.

Voluntarios que se reclutaron en la Junta de la Comunidad del 24 de febrero, 2005 se pedira que se
comprometan a la Fase de la Planificacion y se dard la oportunidad de continuar trabajando a través
de la fase de aplicacion.

Responsabilidades

Se pediran a los miembros del Comité Saludable de la Escuela Lincoln que asistan a 5-8 reuniones y
0 eventos durante los proximos ocho meses para realizar varias asignaciones de trabajo entre las
reuniones. Encontrandose y trabajando las asignaciones seran para cuatro propdsitos primarios:

1. Planeando y Haciendo Decisidnes - Esto incluye planeando y participando en reuniones para
repasar el progreso del proyecto, discutir ideas y problemas, y tomar decisiones en una
variedad de temas. El Comité Saludable en la Escuela Lincoln informara y hara
recomendaciones al Proyecto Escolar Saludable.

2. Investigacioén y Escribiendo - Esto incluye participacién en recoger informacién y preparar
documentos escritos y informes. También incluido puede ser escribiendo asignaciones para
una variedad de documentos.

3. Apoyo - Esto incluye haciendo presentaciones a varios comités, comisiones, otras
organizaciones, y individuos para informarlos sobre el proyecto y ganar su apoyo.

4. Accién de Proyecto - Esto incluye planeando, la organizacion y aplicacion de uno o mas
proyectos. Los ejemplos incluyen sosteniendo un comunidad para compartir el plan de
accion, dirigiendo un estudio para determinar practicas de premios.
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